
Inhalt In diesem Seminar setzen sich die Teilnehmer intensiv mit 
ihrer eigenen Kultur und ihrer sozialen Identifikation 
auseinander.  
Dadurch erweitern sie ihre Toleranz gegenüber bisher noch 
nicht bewusst gemachten Unterschieden. 
 
Folgende Fragen werden behandelt und beantwortet: 
 
• Die Teilnehmer reflektieren ihre eigene Biographie. 

• Integration, Separation, Exklusion, Inklusion - was ist der 
Unterschied? 

• Gemeinsamkeiten und Unterschiede im Vergleich mit 
Menschen anderer Kulturen entdecken und beschreiben.  

• Kennenlernen und verstehen des Diversity Wheels 

• Eigene Vorurteile und deren Entstehung erkennen und 
akzeptieren.  

• Geschlechtsspezifische Arbeitsteilung (Gender 
Mainstreaming) im Hinblick auf Chancen in der 
Gesellschaft beleuchten. 

Ihr Nutzen • Aktiver Umgang mit eigenen Vorurteilen. 

• Akzeptanz und Veränderung der eigenen 
Handlungsmöglichkeit. 

• Entwicklung angemessener Ziele aus einer Gleichheits- 
und Differenzperspektive  

• Ideenentwicklung für die Umsetzung eines 
geschlechtsbewussten Arbeitsstils. 

• Durch die aktive Mitarbeit der Teilnehmer profitieren wir 
von der Vielfältigkeit der Gruppe.  
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